
DELEGATION 

Step 2:  Choosing What and to Whom You Will Delegate 

Ø  Does this task belong to a particular position? 

Ø  Who has the interest or ability to do the task? 

Ø  Who will find the work challenging? 

Ø  Whom will the assignment stretch and help 
grow? 

Ø  Who has been overlooked in the past when 
items have been delegated? 

Ø  Who has the time? 

Ø  Who is being prepared for a new assignment or 
promotion? 

Ø  What MUST you keep for yourself? 

If you were going to take 23 things to delegate, what 
would you choose and to whom would you delegate 
them? 

1.  ________________________________ 
2.  ________________________________ 
3.  ________________________________


